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Regolamento per I’assunzione e la cessazione dello status di Sostenitore (ai sensi
dell’articolo 5 dello Statuto)

Articolo 1 — Oggetto e finalita

1. Il presente Regolamento disciplina le modalita di acquisizione, mantenimento e
cessazione dello status di Sostenitore della Fondazione “Imprese e Competenze

per il Made in Italy”, di seguito denominata “Fondazione”.

2. La qualifica di Sostenitore & riconosciuta agli enti pubblici, soggetti privati,
organizzazioni e imprese che condividono le finalita istituzionali della Fondazione e
intendono contribuire attivamente al perseguimento dei suoi scopi mediante
prestazioni, attivita o servizi di particolare rilievo, secondo quanto previsto
dall'articolo 5 dello Statuto.

3. |l presente Regolamento attua i principi della Legge 27 dicembre 2023, n. 206, in
materia di valorizzazione, promozione e tutela del Made in Italy, nonché i criteri di

trasparenza, imparzialita e pubblicita propri delle amministrazioni pubbliche.

Articolo 2 — Modalita di presentazione della domanda di adesione

1. | soggetti interessati ad assumere lo status di Sostenitore presentano apposita
istanza di adesione indirizzata al Presidente della Fondazione, redatta secondo |l

modello predisposto dalla Segreteria generale e disponibile sul sito istituzionale.

2. L'istanza deve contenere:
a) la denominazione e la natura giuridica del richiedente;
b) 'indicazione delle attivita e dei servizi che si intendono mettere a disposizione
della Fondazione;
c) 'eventuale proposta di partecipazione a specifici progetti o iniziative coerenti con

le finalita statutarie;
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d) la dichiarazione di condivisione degli scopi della Fondazione e di accettazione
integrale dello Statuto e del presente Regolamento;
e) i dati del referente designato per i rapporti con la Fondazione.

3. Leistanze, corredate da eventuale documentazione illustrativa o curriculum
dell’ente o del soggetto proponente, sono trasmesse in forma digitale all’indirizzo

istituzionale indicato nella Lettera d’Invito all’Adesione.

Articolo 3 — Istruttoria e delibera di ammissione

1. Il Presidente, ricevuta listanza, la trasmette al Consiglio di Amministrazione, che
delibera in merito allammissione del Sostenitore, valutando la coerenza
dell’apporto proposto con le finalita della Fondazione, nonché la rilevanza e

I'idoneita delle prestazioni offerte.

2. Lammissione € formalizzata mediante la stipula di un Protocollo d’intesa tra la

Fondazione e il Sostenitore, nel quale sono indicati:
o la durata del rapporto;
o le attivita o i servizi oggetto del sostegno;
o gli eventuali progetti specifici a cui il sostegno & destinato;
o le modalita operative e i referenti designati.

3. L'assunzione dello status di Sostenitore non comporta in alcun caso diritti di natura

patrimoniale o di partecipazione agli organi della Fondazione.

Articolo 4 - Diritti e obblighi dei Sostenitori

1. | Sostenitori hanno diritto a:
a) essere menzionati negli atti ufficiali e nelle comunicazioni istituzionali della

Fondazione, in conformita alle norme vigenti in materia di trasparenza e
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comunicazione pubblica;
b) ricevere informazioni sulle attivita e sui programmi della Fondazione;

c) proporre progetti o iniziative coerenti con le finalita statutarie.

2. | Sostenitori sono tenuti a:
a) rispettare lo Statuto, il presente Regolamento e le deliberazioni degli organi della
Fondazione;
b) mantenere un comportamento ispirato ai principi di correttezza, leale
collaborazione e integrita etica;
c) adempiere agli impegni assunti con la Fondazione nei termini e nelle modalita

stabilite nel Protocollo d’intesa.

Articolo 5 — Durata e rinnovo del rapporto di sostegno

1. La durata dello status di Sostenitore & stabilita nel Protocollo d’intesa e, di norma,

non puo essere inferiore a un anno.

2. Alla scadenza, la qualifica pu0 essere rinnovata previo accordo delle parti e verifica

della perdurante coerenza dell’apporto con gli obiettivi della Fondazione.

Articolo 6 — Cause di sospensione e di esclusione

1. Il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Presidente, pud disporre la
sospensione dello status di Sostenitore nei seguenti casi:
a) inadempimento, anche parziale, degli impegni assunti;
b) condotte o dichiarazioni pubbliche contrarie ai principi e ai valori fondanti della
Fondazione o lesive della sua immagine;
c) gravi irregolarita nella gestione delle attivita oggetto del sostegno;
d) perdita dei requisiti di idoneita o delle condizioni giuridiche richieste.
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2. Qualora le cause di sospensione non vengano rimosse entro il termine fissato nella
comunicazione formale di diffida (non inferiore a 30 giorni), il Consiglio di
Amministrazione delibera la cessazione definitiva dello status di Sostenitore.

3. La qualifica di Sostenitore si intende altresi cessata:
a) per recesso volontario, comunicato per iscritto con preavviso di almeno tre mesi;
b) per sopravvenuta impossibilita a mantenere il rapporto di sostegno;
c) per scioglimento o cessazione dell’attivita del soggetto sostenitore.

4. La cessazione o I'esclusione non comportano diritto ad alcun rimborso o compenso

per i servizi, le prestazioni o gli apporti eventualmente forniti.

Articolo 7 — Disposizioni finali
1. Il presente Regolamento entra in vigore a seguito dell’approvazione da parte del

Consiglio di Amministrazione della Fondazione.

2. Eventuali modifiche o integrazioni saranno deliberate con la stessa procedura, nel
rispetto dello Statuto e delle disposizioni normative vigenti.

3. Il Regolamento & pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione e reso
disponibile a tutti i Sostenitori, a garanzia dei principi di trasparenza e

partecipazione.

Il Presidente
Giovanni Brugnoli

Fondazione “Imprese e Competenze per il Made in Italy”

Roma, 2026
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